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Les partenaires ont travaillé sur les activités

de création d'une formation complète (Work

Package 3), conçue pour fournir aux

opérateurs du secteur des soins les

compétences nécessaires pour faire face aux

défis professionnels les plus actuels. Le

contenu des cours découle directement du

cadre de compétences, afin de garantir la

cohérence avec les besoins réels du marché

du travail.

Le matériel de formation a été développé en

format vidéo interactif, afin de rendre

l'apprentissage attrayant et facilement

applicable dans la pratique quotidienne.
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Le cours aborde :

Compétences numériques, pour

l'utilisation efficace des

nouvelles technologies dans le

travail de soins ;

Compétences relationnelles et

émotionnelles, fondamentales

dans la gestion de situations

complexes ;

Compétences transversales,

requises par le marché du travail,

avec une attention particulière

aux contextes multiculturels et à

l'inclusion sociale



Le projet C@RE avance vers le Work

Package 4 (WP4), une étape

importante pour développer des outils

innovants pour former les travailleurs

sociaux et de santé. Pendant le WP4, le

consortium a bossé dur pour

transformer les résultats des étapes

précédentes en outils concrets,

numériques et faciles à utiliser, qui

peuvent répondre aux défis de plus en

plus complexes du secteur des soins.

C@RE ENVIRONNEMENT
D'APPRENTISSAGE
MOTIVATIONNEL ET SOCIAL 1. Une PLATEFORME D'APPRENTISSAGE

EN LIGNE, basée sur Moodle, qui

regroupe les contenus de formation

interactifs développés au cours du

projet. La plateforme est conçue pour

héberger des cours multimédias, des

supports pédagogiques innovants et

des parcours personnalisés, avec un

système de reconnaissance des

compétences à l'aide d'Open Badges.

2. L’outil de démonstration pour les

soins en réalité augmentée, un outil

basé sur la réalité augmentée qui

permet de simuler des scénarios

professionnels réalistes, offrant aux

opérateurs du secteur des soins un

environnement sûr et stimulant dans

lequel pratiquer et développer des

compétences pratiques, numériques

et relationnelles.

Aligner la formation professionnelle

sur les besoins réels du marché du

travail, en proposant des formations

actualisées et pertinentes.

Promouvoir la transition numérique

du secteur, à travers des outils qui

favorisent l'acquisition de

compétences technologiques et la

réduction des inégalités, avec une

attention particulière aux

travailleurs les plus vulnérables (par

exemple, les femmes et les

migrants).

Une formation expérientielle

innovante, grâce à l'utilisation de la

réalité augmentée pour simuler des

scénarios professionnels complexes.
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