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C@RE Cadru de competente

Partenerii au colaborat si dezvoltat CADRUL DE COMPETENETE C@RE
pentru personalul din sectorul de ingrijire si asistenta sociala din UE
pentru a-| sprijini sa facad fatd provocarilor ce vor apare in viitor pe
piata muncii in acest sector. Acest model formalizeaza si clarifica
competentele critice de care lucratorii din sectorul de ingrijire si

asistenta sociala au nevoie ca sa performeze eficient in domeniul lor.
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e-tool/instrument de evaluare

Un chestionar online, disponibil pe
pagina proiectului, a fost dezvoltat d

pentru lucrdtorii din sectorul de d e-tool de evaluare
asistentd sociald si  ingrijire D DISPONIBIL AICI

personala pentru ca acestia sa isi
https://ar4personalcare.eu/?page id=451

poata auto-evalua nivelul de
competente (tehnice si soft) si sa

poata decide formarea potrivita.

Intalnire Transnationala de Proiect ONLINE

TPM 2 i
In aceste intalniri partenerii

discuta on-line pentru a
monitoriza progresul
proiectului si a prezinta
activitatise finalizate si pe cele

viitoare.

Pe langa chestiunile de
management si diseminare a
proiectului, cea de a doua
intalnire/TPM 2 s-a concentrat
pe finalizarea Cadrului de
Competente C@RE si pe
dezvoltarea Cursului de

Training, iar cea de a treia

intalnire/TPM 3 pe finalizarea

scenariilor de invatare si pe

faza de testare.
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