
Partneri su kroz suradnju razvili C@RE OKVIR KOMPETENCIJA za

socijalne radnike i njegovatelje u EU-u kako bi im pomogli da se suoče

s budućim izazovima tržišta rada u sektoru skrbi.

Ovaj model formalizira i pojašnjava koje ključne vještine i

kompetencije socijalni radnici i njegovatelji trebaju posjedovati u

svom području.

2° BILTEN 
C@RE Pristup proširene stvarnosti za osobnu
njegu

C@RE Okvir Kompetencija

Svibanj 2024

Model je razvijen u dvije

glavne kategorije, a svaka

je domena podijeljena

prema specifičnim

kompetencijama.

Domena 1: NOVE DIGITALNE

VJEŠTINE

1.1. KOMUNIKACIJA PODATAKA

1.2 PISMENOST I SIGURNOST

PODATAKA

1.3 E-VJEŠTINE U SOCIJALNOM

OKRUŽENJU I SKRBI

Domena 2: NOVE VJEŠTINE

RELACIJSKOG I EMOCIONALNOG

UPRAVLJANJA za SOCIJALNE

RADNIKE I NEGOVATELJE

2.1 UPRAVLJANJE OKOLIŠEM

2.2 UPRAVLJANJE EMOCIJAMA

2.3 SURADNJA
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E-alat za ocjenjivanje
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Online upitnik, dostupan na web

stranici projekta, razvijen je za

socijalne radnike i njegovatelje

kako bi se procijenila njihova razina

vještina i kompetencija (tehničke i

meke vještine) i kako bi se došlo do

najprikladnijeg osposobljavanja za

popunjavanje njihovih nedostataka.

DOSTUPAN OVDJE 

 ONLINE Transnacionalni Projektni Sastanci

15.06.20232. TPM

5.01.2024 3. TPM

E-alat za ocjenjivanje

Tijekom ovih sastanaka

partneri su se sastajali online

kako bi pratili napredak

projekta te prezentirali

dovršene i buduće aktivnosti.

Uz aspekte upravljanja,

diseminacije i kvalitete, 2.

TPM bio je usredotočen na

finalizaciju C@RE Okvira

Kompetencija  i razvoj Tečaja

Osposobljavanja, a 3. TPM na

finalizaciju scenarija učenja i

fazu testiranja.
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