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   Proiectul C@RE este un proiect cu

o durată de 27 de luni, cofinanțat de

Uniunea Europeană în cadrul

programului Erasmus+ (VET).

  Proiectul își propune să sprijine

lucrătorii din sectorul social și de

îngrijire printr-un nou model de

formare care permite consolidarea

noilor competențe cerute de piața

muncii (competențe digitale de bază

și abilități de management

interpersonal și emoțional), utilizând

Realitatea Augmentată (RA).

1. Dezvoltarea unui MODEL DE

CADRU DE COMPETENȚE pentru a

oferi competențele necesare

lucrătorilor sociali și de îngrijire.

2. Proiectarea unui CURS DE

FORMARE, bazat pe MODELUL de

mai sus și menit să sprijine

organizațiile de formare

profesională în introducerea

metodei RA în programele lor de

învățământ social.

3. Crearea unei PLATFORME

MOTIVAȚIONALE DE ÎNVĂȚARE

SOCIALĂ care va include

materialele dezvoltate în cadrul

proiectului.

C@RE Realitate augmentată pentru sectorul de
îngrijire personală

Obiective

Consorțiul

Proiectul

iunie 2023

1. Klaipeda State University of Applied Sciences (KVK) - LT

2. Klaipeda Ernestas Galvanauskas Vocational Training Center (E. Galvanauskas

VTC) - LT

3. OPENCERTIF - FR

4. European Digital Learning Network ETS (DLEARN) - IT

5. Asociatia de Terapie Familiala si de Cuplu Timisoara (ATFCT) - RO

6. IDEC - GR

7. Parents’ Association Step by step (PASBS) - HR

http://www.kvk.lt/
http://www.gpmc.lt/
http://www.gpmc.lt/
https://opencertif.fr/
http://www.dlearn.eu/
http://www.terapiefamilialasidecuplu.ro/
https://www.idec.gr/
http://www.urkpk.org/


CARE EU projecthttps://ar4personalcare.eu/ 

CARE EU project careeuproject@gmail.com

Consorțiul s-a întâlnit pentru prima dată pe 25 și 26 ianuarie 2023 la

Klaipéda (Lituania), găzduit de coordonatorul proiectului, Klaipėdos

valstybinė kolegija (KVK), pentru întâlnirea de lansare a proiectului.

Timp de două zile, partenerii au finalizat demararea proiectului, au

discutat despre activitățile inițiale, rolurile fiecărui partener și

calendarul proiectului. Acest moment a fost foarte important pentru

parteneri, deoarece au avut ocazia să discute într-o întâlnire hibridă

(față în față și online) și să discute rezultatele pe care vor trebui să le

producă pe parcursul celor 27 de luni ale proiectului.

PRIMA ÎNTÎLNIRE KICK-OFF - Lituania

Au fost organizate 7 focus grupuri cu lucrători
sociali și de îngrijire. Fiecare partener a
implicat cel puțin 5 profesioniști pentru a primi
feedback solid în vederea dezvoltării Cadrului
de Competențe inovator C@RE, un set de
ghiduri inovatoare care să ajute lucrătorii
sociali și de îngrijire să își consolideze
competențele digitale și relaționale. Acesta va
fi primul rezultat major pe care partenerii
C@RE îl vor pune gratuit la dispoziția tuturor
părților interesate, astfel încât acestea să își
poată îmbunătăți abilitățile profesionale.

Focus Grup

FSusținut de Uniunea Europeană. Părerile și opiniile exprimate aparțin

exclusiv autorului/autorilor și nu reflectă neapărat opiniile Uniunii

Europene sau ale Agenției Executive Europene pentru Educație și

Cultură (EACEA). Nici Uniunea Europeană, nici EACEA nu pot fi trase la

răspundere pentru acestea. „Abordarea de învățare augmentată

C@RE pentru îngrijirea personală”, numărul proiectului: 2022-1-LT01-

KA220 VET 000086933


