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2. Progettare un CORSO DI FORMAZIONE,

basato sul MODELLO sopra descritto e

Il progetto mira a supportare gli

operatori del settore socio- ) o
finalizzato a supportare gli enti di

assistenziale attraverso un nuovo formazione professionale
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base e capacita di gestione

interpersonale ed emotiva),

Consorzio

1.Klaipeda State University of Applied Sciences (KVK) - LT

2.Klaipeda Ernestas Galvanauskas Vocational Training Center (E. Galvanauskas
VTC) - LT

3.0PENCERTIF - FR

4.European Digital Learning Network ETS (DLEARN) - IT

5.Asociatia de Terapie Familiala si de Cuplu Timisoara (ATFCT) - RO

6.IDEC - GR

7.Parents’ Association Step by step (PASBS) - HR

CRARE

augmented redlity approach
for personal care

> Cofinanziato
N dall'Unione europea

* x


http://www.kvk.lt/
http://www.gpmc.lt/
http://www.gpmc.lt/
https://opencertif.fr/
http://www.dlearn.eu/
http://www.terapiefamilialasidecuplu.ro/
https://www.idec.gr/
http://www.urkpk.org/

RIUNIONE DI LANCIO - Lituania

Il consorzio si € riunito per la prima volta il 25 e 26 gennaio 2023 a
Klaipéda (Lituania), ospitato dal coordinatore del progetto, Klaipédos
valstybiné kolegija (KVK), per la riunione di avvio del progetto.

Per due giorni, i partner hanno finalizzato l'avvio del progetto, discusso le
attivita iniziali, i ruoli di ciascun partner e la tempistica del progetto.
Questo momento e stato molto importante per i partner perche hanno
avuto l'opportunita di confrontarsi in un incontro ibrido (in presenza e
online) e di discutere i risultati che dovranno produrre durante i 27 mesi

di progetto.

FOCUS GROUP

Sono stati organizzati 7 Focus Group con operatori
socio-assistenziali. Ogni partner ha coinvolto ¥:
almeno 5 professionisti per raccogliere feedback
concreti e sviluppare I'innovativo C@RE
Competence Framework, un insieme di linee guida
innovative per aiutare gli operatori socio-
assistenziali a rafforzare le proprie competenze
digitali e relazionali. Questo sara il primo
importante risultato che i partner di C@RE

metteranno a disposizione gratuitamente a tutti

gli interessati, affinché possano migliorare le

proprie competenze professionali.
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