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Requalifier numériquement les travailleurs dans le
domaine de soins a la personne et de l'aide sociale en
créant un modéle qui prévoit [l'acquisition de
compétences pertinentes (nouvelles compétences
numériques et de gestion relationnelle et émotionnelle)
grGce a l'apprentissage augmenté et qui facilite
'apprentissage en milieu de travail grGce aux outils

numériques

Soutenir I'amélioration

des compétences des Promouvoir I'utilisation de
travailleurs sociaux et 'apprentissage augmenté
des soignants en vue en tant que technique
de la numérisation du d’apprentissage nouvelle
secteur des soins et innovante dans les

parcours de formation des
travailleurs sociaux et le
personnel de soins, ou
I'environnement s’adapte
a l'apprenant pour
acquérir une meilleure
compréhension d'un sujet
en stimulant la découverte
et l'apprentissage.

Fournir des outils
numeériques pour mettre
en ceuvre de nouveaux
parcours d'apprentissage
dans le secteur de la
Financé par I'Union européenne. Les points de vue et opinions exprimés n‘engagent toutefois que leurs auteurs

et ne reflétent pas nécessairement ceux de I'Union européenne ou de I'Agence exécutive européenne pour formctlon prOfeSS|Onne”e-
I'éducation et la culture (EACEA). Ni I'Union europeenne ni 'EACEA ne peuvent en étre tenues responsables.
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augmented reality approach
for personal care

Main Results

1. Un CADRE DE COMPETENCES pour les
travailleurs du secteur des soins & la
personne inspiré par la demande de
nouvelles compétences (compétences
numeériques et compétences de gestion
relationnelle et émotionnelle) pour
répondre aux besoins actuels du secteur
des soins.

2. UN COURS DE FORMATION basé sur des
scénarios d'apprentissage pour motiver et
déclencher une approche d'apprentissage
basée sur les problemes chez les
travailleurs du secteur de la santé.

.3. Une PLATEFORME SOCIALE D'APPRENTISSAGE
MOTIVATIONNELLE qui comprendra du matériel
de formation, un cadre de compétences ainsi
que des éléments de réalité augmentée.

GROUPE CIBLE

1. PERSONNEL SOIGNANT ENGAGE DANS
DES PARCOURS DE C-VET

2. EDUCATEURS ET ENSEIGNANTS QUI FOURNISSENT DES
SERVICES DE FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE DANS
LE SECTEUR DES SERVICES DE SOINS A LA PERSONNE
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